Отчет 

о результатах самообследования
по направлениям деятельности
НОУ ДОО «Центр образования и развития»

за 2018 год
     Отчёт о результатах самообследования Негосударственного образовательного учреждения дошкольная и общеобразовательная организация «Центр образования и развития» подготовлен на основании:

-  Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ от 29.12.2012 г. (ст. 28, п. 3, 13, ст. 29, п.3);  
-  Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией»;

-  Постановления Правительства Российской Федерации от 10.07.2013г. № 582 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации»;  

-  Приказа Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29.05.2014 г. № 785 «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем информации»;

-  Показателей деятельности общеобразовательной организации, подлежащей самообследованию (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324);

 -  Приказа директора НОУ ДОО «Центр образования и развития» № 105  от 19.02.2018.
Организационно-правовое обеспечение деятельности 
НОУ ДОО «Центр образования и развития»
     Устав НОУ ДОО «Центр образования и развития» утвержден 25. 04. 2013 года.

Образовательный процесс и образовательные отношения регулируются следующими локальными актами:
- Уставом
      - Основной образовательной программой начального общего образования и Положением об основной образовательной программе начального общего образования
      - Основной образовательной программой основного общего образования и Положением об основной образовательной программе основного общего образования
       -  Учебным планом и программно- методическим обеспечением к нему

 -  Рабочими программами по всем предметам Учебного плана и элективным курсам и Положением о рабочей программе педагога
       -  Планом деятельности педагогического коллектива на учебный год
       -  Положением о педагогическом совете
       - Положением о проведении промежуточной аттестации обучающихся учащихся и осуществлении текущего контроля их успеваемости
       -  Положением о научно-методическом совете 
       -  Положением о методическом объединении учителей-предметников
       -  Положением об индивидуальном учебном плане обучающегося
      -  Положением о порядке ведения ученических тетрадей и их проверке

      -  Положением о проверке техники чтения обучающихся
      - Положением о преподавании учебного курса ОРКСЭ и ОДНКНР в 4, 5 классах

        -  Положением о мониторинге качества образования 
       -  Положением о внутришкольном контроле
 -  Положением о внутренней системе оценки качества образования
       -  Положением о зачетной системе 
       -  Положением о научном обществе учащихся 
       - Положением о проектной и учебно-исследовательской деятельности обучающихся
       - Положением о домашних заданиях обучающихся НОУ ДОО «Центр образования и развития»
       - Положением о получении среднего общего образования в форме самообразования 
       -   Положением о дистанционном обучении 

       -  Положением об организации внеурочной деятельности 
 -   Положением о дополнительном образовании обучающихся

 -  Положением о портфолио обучающихся в условиях введения и реализации ФГОС
  -  Положением о портфолио учителя (педагогического работника)
-  Правилами внутреннего трудового распорядка для работников
-  Штатным расписанием
-  Годовым календарным графиком работы
-  Расписанием занятий
       -  Положением о ведении классных журналов 
        -  Должностными обязанностями педагогов и сотрудников
-  Инструкциями по охране труда
-  Инструкцией о мерах пожарной безопасности
-  Трудовыми договорами
-  Положением о порядке приема граждан в НОУ ДОО "Центр образования и развития"
-  Положением о порядке приёма детей в дошкольное отделение НОУ ДОО «Центр образования и развития»

- Положением о конфликтной комиссии НОУ ДОО «Центр образования и развития»

- Правилами поведения обучающихся
- Правилами оказания платных образовательных услуг 
- Положением об организации пропускного режима
- Положение о школе в структуре НОУ ДОО «Центр образования и развития» 
Согласно лицензии (Лицензия на осуществление образовательной деятельности, выданной 06 ноября 2013 г., серия 55Л01 № 0000215, регистрационный номер 95 – п, Министерство образования Омской области, срок действия лицензии – бессрочно), НОУ ДОО «Центр образования и развития» имеет право на осуществление следующих видов деятельности: дошкольное общее, начальное общее, основное общее, среднее общее образование.
Свидетельство об аккредитации выдано 29 ноября 2013 г., Министерство образования Омской области, Серия 55А01 № 0000141, срок действия с 29 ноября 2013 г. по 29 ноября 2025 г.


Юридический и фактический адрес НОУ ДОО «Центр образования и развития»: 

644033, г. Омск, ул. Красный Путь, 86, тел (3812) 66-17-17.
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	148 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	70 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	54 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	 24 человека

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	         62 ученика /42%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	4,5 балла / 91%

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	4,0 балла / 72%

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	77 баллов

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	базовая – 4 балла
профильная – 57 баллов


	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0 учеников /0 %

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0 учеников / 0%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0 учеников /0%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	0 учеников /0%

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0 учеников /0%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0 учеников /0 %

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	1 ученик  / 8 %

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	1 ученик / 8 %

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	131 человек/ 87 %

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	17 человек / 12 %

	1.19.1
	Муниципального уровня
	15

	1.19.2
	Регионального уровня
	2

	1.19.3
	Федерального и международного уровня
	0

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	24 человека / 16 %

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	148 человек / 100 %

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	35 человек

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	30 человек /86 %

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	31 человек /87 %

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	4 человек /13 %

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	4 человек /13 %

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	22 человек /63 %

	1.29.1
	Высшая
	9 человек / 26 %

	1.29.2
	Первая
	11 человек / 31 %

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	2 человек/ 6 %

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	18 человек/ 51 %

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	5 человек/ 14 %

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	9 человек/ 26 %

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	35 человека/ 100%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	28 человек/ 80%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,05

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	33 экз /на человека

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	нет

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	нет

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	148 человек /100%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	5,54 кв.м.


Дополнительные сведения        

 Воспитательная работа в НОУ ДОО «Центр образования и развития» 

в 2018 учебном году

              Безопасность образовательной среды

   В школе имеются все условия для безопасного осуществления образовательного процесса. Систематически проводится обучение учащихся и работников школы правилам безопасного поведения в ОУ и на дорогах. В 1-11 классах в рамках классных часов регулярно проводятся тематические инструктажи:

   - по профилактике пожарной безопасности;

        - по профилактике электробезопасности;

        - по профилактике дорожно-транспортной безопасности;

   - по правилам безопасности на воде и на льду;

   - по правилам поведения на ледяной горке;

        - по правилам безопасности при обнаружении взрывчатых веществ и подозрительных предметов;

        - по правилам поведения в экстремальных ситуациях;

   - по правилам проведения во время каникул.

   Администрация школы раз в месяц проводит проверку учебных кабинетов и прочих помещений на соответствие требованиям техники безопасности, ревизию системы пожаротушения, осуществляет прозвонку электрического оборудования. Школа переоснащается новыми огнетушителями, и перезаряжаются имеющиеся. Регулярно проверяется система внутреннего оповещения. Имеется в наличии охранно-пожарная сигнализация и договор на ее обслуживание. Администрация школы постоянно организует внутришкольный контроль состояния профилактической работы в области охраны труда и предупреждения ДТП. Для обеспечения безопасного движения учащихся в школу и из нее установлены 2 пешеходных знака и лежачий полицейский. Ежегодно проводятся обучающие занятия с учениками 5-11 классов с приглашением представителя пожарной службы города Омска.

     По учебному плану школы в 8, 10-11 классах преподается курс ОБЖ. 

     Каждый раз перед выходом с детьми на внеклассные мероприятия и перед началом каникул классные руководители проводят беседы с учащимися с записью в классных журналах. 

    В рамках мероприятий по предупреждению террористических актов заключен договор с охранным агентством и на первом этаже установлен пост охраны. 

    В школе строго соблюдаются все требования СанПиН от 29.12.10 №189.
Работа по здоровьесбережению обучающихся

       Цель: обеспечить системный подход к созданию здоровьесберегающей среды, способствующей формированию личностных ориентиров и норм поведения, обеспечивающих сохранение и укрепление физического и психического здоровья школьников, способствующей познавательному и эмоциональному развитию детей, достижению планируемых результатов освоения основной образовательных программ начального общего образования, основного общего и среднего (полного) общего образования.

Задачи:

      - пробуждать в детях желание заботиться о своем здоровье (формировать заинтересованное отношение к собственному здоровью);

- формировать установки на использование здорового питания;

 - развивать потребности в занятиях физической культурой и спортом; (использование оптимальных двигательных режимов для детей с учетом их возрастных, психологических и иных особенностей),

 - научить следовать рекомендуемому врачами режиму дня;

- формировать знания о негативных факторах риска здоровью (сниженная двигательная активность, курение, алкоголь, наркотики и другие психоактивные вещества, инфекционные заболевания);

- формировать потребности ребенка безбоязненно обращаться к врачу по любым вопросам, связанным с особенностями роста и развития, состояния здоровья;

- развивать готовность самостоятельно поддерживать своё здоровье на основе использования навыков личной гигиены, становления навыков противостояния вредным привычкам. 

    В школе осуществляется физкультурно-оздоровительная работа, учащиеся и педагоги участвуют в физкультурно-оздоровительных мероприятиях. Ежегодно для учащихся и педагогов организуется туристический слет, проводится военно-спортивный праздник, командные игры «Веселые старты» и «Перестрелка», соревнования по футболу, хоккею и лёгкой атлетике. В школе создана хорошая материальная база, работают спортивные секции «Футбол», «Хореография», «Баскетбол». Для обучающихся 1-5 классов работает физкультурный кружок «Спортивные игры».


     Созданы условия для медицинского обслуживания детей и работников: ежегодные профосмотры, оказание первой медицинской помощи, плановая вакцинация детей, организация санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов, диспансерное наблюдение за здоровыми детьми и детьми, имеющими отклонениями в здоровье, знакомство родителей с результатами медицинского осмотра, обучение гигиеническим навыкам субъектов образовательного пространства. Ежегодно для учащихся 5-11 классов школьным медработником проводится медицинский семинар «Оказание первой медицинской помощи».  Организовано трехразовое питание и витаминная перемена. Охват горячим питанием – 100% обучающихся и воспитанников. Обеспечивается санитарно-гигиеническая безопасность питания, включая соблюдение всех санитарных требований к состоянию пищеблока, поставляемым продуктам питания, их транспортировке, хранению, приготовлению и раздаче блюд; ведется контроль за качеством и разнообразием блюд, приготовленных в столовой школы; закуплено новое техническое оборудование. 

   Постоянно ведется пропаганда ЗОЖ в урочной и внеурочной деятельности: пропаганда ЗОЖ среди родителей учащихся; проведение дней здоровья (1-4 классы; 5-7 классы; 8-11 классы); тематические классные часы; проведение на уроках физкультминуток, гимнастики для глаз; организация и проведение спортивных праздников; организация тематических книжных выставок; участие в конкурсах рисунков, плакатов, сочинений по пропаганде ЗОЖ. 

     В школе имеются медицинский и процедурный кабинеты, кабинет учителя-логопеда, спортивный зал, кабинет психологической службы с релаксационной комнатой, игровая комната, зоны отдыха во всех учебных кабинетах, в зимнее время имеется каток для занятий коньками, беговая дорожка, маршрут для лыжной подготовки на  пришкольном участке. 

Эффективное функционирование созданной здоровьсберегающей инфраструктуры в школе поддерживают квалифицированные специалисты: организатор внеклассной работы в 5-7 классах – 1; организатор внеклассной работы в 1-4 классах – 1; учителя физической культуры -2; педагог-психолог -1; медицинский работник-1; руководители кружков и секций - 11; организаторы внеурочной деятельности по физической культуре и спорту -2. 
 Школьные помещения соответствуют санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья и охраны труда обучающихся и сотрудников.  Ежегодно проводятся занятия по противопожарной безопасности, в том числе практические по эвакуации обучающихся, педагогов и сотрудников из здания школы. 

Здоровьесберегающее пространство школы органично дополняется сетевым взаимодействием: со спортивно-оздоровительными базами отдыха имени Карбышева, «Оазис», «Сказка» и др.; с негосударственными образовательными учреждениями города Омска, со стадионом «Красная Звезда», с танковым институтом и другими организациями.

Ежегодно организуются выезды в Горную Шорию для катания на  горных лыжах.
         Воспитательная работа в НОУ ДОО «Центр образования и развития» в 2017-2018 учебном году.


Целью воспитания и социализации на ступени начального, основного и среднего общего образования является социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.

Все мероприятия 2017 – 2018 учебного года были составлены в соответствии с воспитательной концепцией школы и разделены на пять направлений: 

1. Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека

2. Воспитание нравственных чувств и этического сознания

3. Воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни

4. Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде

5. Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об этических идеалах и ценностях.

1. Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека
В данное направление включается: гражданское общество, любовь к России, своему народу и краю, политкультурный мир.

В начальной, основной и старшей школе были проведены следующие общешкольные мероприятия:

- Линейка 1 сентября – День Знаний

- Кл. часы «Россия, устремленная в будущее», «Моя малая Родина», «День народного единства», «День Конституции РФ», «День героев Отечества», «Сказка про дружбу», «День космонавтики»

- Концерт к Дню Учителя

- День самоуправления

- Встреча с ветераном-чернобыльцем (9-11 классы)

- Новогодний праздник

- Новогодние традиции

- выставка к Дню российской науки

- Музыкальная гостиная к Дню Защитника Отечества

- Масленица

- Зарница к дню Победы

-Экскурсия в парк Победы

- Вахта Памяти

Формируются основные ценности такие как: 

представление о политическом устройстве Российского государства, его символах, общая историческая судьба народов России, уважение к защитникам Отечества, представление об обязанностях и правах человека, понимание активной роли человека в обществе, ответственности за свои поступки.
2. Воспитание нравственных чувств, эстетического сознания:  

Мероприятия, направленные на формирование уважительного отношения к родителям, доброжелательное отношение к сверстникам и младшим, правила поведения, этики, культуру речи, дружеские взаимоотношения. 

-школьная фотовыставка «Классная компания»

- День ученика

- День влюбленных

- Концерт к Дню родителей

- Праздник Рождества

- Праздник-спектакль к 8 Марта

- мероприятия, чаепития в классах ко Дню родителей

- фестиваль театральных миниатюр и художественного слова

- «Последний звонок» в 4, 9, 11 классах

- классные часы

- поздравление именинников

3. Воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни

- Джоуль Парк «573 гр. по Кёльвину»

- профессиональные встречи с фотографом, визажистом и турагентом

- экскурсии-знакомства с профессиями: в гончарную мастерскую, в стеклодувную мастерскую, на агрокомплекс «Дружино», на деревообрабатывающую фабрику

- экскурсии в пределах города и другим городам: Санкт-Петербург (5, 10), Сочи (9)

- предметная неделя

- генеральные уборки в классах

- субботник

- классные часы по планам воспитателей

Уважение к труду старших и сверстников, умение соблюдать порядок на рабочем месте, ведущая роль образования, труда и значение творчества в жизни человека и общества, первоначальные навыки коллективной работы – важнейшие аспекты воспитания личности.

4. Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде

- Общешкольный туристический слет

- акция помощи приюту «Друг»

- урок с «Омскими ястребами»

- интеллектуальная игра «Я люблю спорт»

«Спортивная зима»

- турнир по лёгкой атлетике «Юный олимпиец – 2017»

- загородные коллективные поездки на базы отдыха Омской области

-экскурсии в дендрарий

- спектакль по ТБ «Один дома»

- турнир по футболу между частными школами, посвященный чемпионату мира по футболу в России

Понимание активной роли человека в природе, ценностное отношение к природе и всем формам жизни. Бережное отношение к животным, растениям, здоровью.

5. Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях

Красота душевная и физическая. Интерес к искусству, к занятиям художественным творчеством. Формирование эстетических идеалов, умение видеть красоту природы, труда и творчества.

- школьная флора «Краски осени»

- проекты, посвящённые городу – малой родине

- библиотечные уроки-игры «Детские писатели»

- оформление кабинетов к праздникам

- авторский театр «Сказка про дружбу» (1-6)

- посещение омских театров, кинотеатров

- экскурсии в музеи города, выставочные павильоны

- классные часы по планам классных руководителей


Безопасность образовательной среды


В школе имеются все условия для безопасного осуществления образовательного процесса. Систематически проводится обучение учащихся и работников школы правилам безопасного поведения в ОУ и на дорогах. В 1-11 классах в рамках классных часов регулярно проводятся тематические инструктажи: 

- по профилактике пожарной безопасности;

- по профилактике электробезопасности;

- по профилактике дорожно-транспортной безопасности;

- по правилам безопасности на воде и льду;

- по правилам безопасности на ледяной горке;

- по правилам безопасности при обнаружении взрывчатых веществ и подозрительных предметов;

- по правилам поведения в экстремальных ситуациях;

- по правилам поведения во время каникул.


Администрация школы раз в месяц проводит проверку учебных кабинетов и прочих помещений на соответствие требованиям техники безопасности, ревизию системы пожаротушения, осуществляет прозвон электрического оборудования. Школа переоснащается новыми огнетушителями, и перезаряжаются имеющиеся. Регулярно проверяется система внутреннего оповещения. Имеется в наличии охранно-пожарная сигнализация и договор на её обслуживание. Администрация школы постоянно организует внутришкольный контроль состояния профилактической работы в области охраны труда и предупреждения ДТП. Для обеспечения безопасного движения учащихся в школу и из неё установлены 2 пешеходных знака и лежачий полицейский. Ежегодно проводятся обучающие занятия с учениками 5-11 классов с приглашением пожарной службы города Омска. 


По учебному плану школы в 8, 10-11 классах преподается курс ОБЖ.


Каждый раз перед выходом с детьми на внеклассные мероприятия и перед началом каникул классные руководители проводят беседы с учащимися с записью в классные журналах.


В рамках мероприятий по предупреждению террористических актов заключен договор с охранным агентством и на первом этаже установлен пост охраны.


В школе строго соблюдаются все требования СанПиН от 29.12.10 №189.

